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ACTA 

 
 
Siendo las dieciséis horas y treinta minutos, del día treinta de junio de 2025, se reunieron los 
miembros de Patronato que a continuación se relacionan, 

 
PRESIDENTE: Don Vicente Martínez Mus, Conseller de Medio Ambiente, Infraestructuras y 

Territorio. 

VICEPRESIDENTE: Don Raúl Mérida Gordillo, Secretario Autonómico de Medio Ambiente y 

Territorio. 

VOCALES: 

➢ Don Jorge Blanco Coll, Director General de Calidad y Educación Ambiental  

➢ Don Luis Gomis Ferraz, Director General de Medio Natural y Animal. 

➢ Doña Rosa María Touris López, Directora General de Prevención de Incendios 

Forestales. 

➢ Don Juan Manuel Beltrán Garrido, Director General de Salud Pública. 

SECRETARIO NO PATRONO: Don Ignacio Soler Serrano. 

 
Quienes, previa y reglamentariamente, han sido convocados a la reunión. 
 
Excusó su asistencia la vocal Dª Eloisa del Pino Matute. 
 
Con la anuencia de los patronos asisten, además, Dª Amalia Muñoz Cintas, Directora Ejecutiva 
de CEAM, Dª. Salvadora Cabrera Avellá, Directora Administración y Finanzas de CEAM y D. 
Ramón Vallejo Calzada, Asesor científico de CEAM. 
 
Preside la Junta El Hble. Sr. Conseller de Medio Ambiente, Agua, Infraestructuras y Territorio, 
Don Vicente Martínez Mus, actuando como secretario no patrono D. Ignacio Soler Serrano. 
 
La presidencia indica que se proceda a tratar los asuntos establecidos en el siguiente  
 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

Primero.- Propuesta modificación estatutaria 
 
Segundo.- Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de 2024. 
 

Tercero.- Informe sobre las contrataciones realizadas. 
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Cuarto.-  Trasladar los informes de auditoria emitidos por la Intervención General 
del ejercicio 2024. 

 
Quinto.- Informar sobre las modificaciones realizadas en la última versión del 

Manual de Procedimientos de CEAM. Versión 7.0 
 
Sexto.- Aprobación, si procede, de los informes de la política de cumplimiento y 

aprobación del Plan antifraude. 
 
Sétimo.- Informar sobre el estado de la RPT de CEAM 
  
Octavo.- Informar sobre el nuevo Plan Estratégico de la entidad. 
 
Noveno.- Sugerencias y preguntas 

  
Décimo.- Aprobación del acta 
 
 

Primero.- Propuesta modificación estatutaria 

El artículo 13 de los Estatutos de CEAM regula el funcionamiento del Patronato de la 
entidad. El mencionado artículo no hace referencia a la celebración de reuniones del 
Patronato por medios electrónicos.  
 
Al objeto de habilitar la celebración de reuniones por medios telemáticos, adaptando el 
funcionamiento del Patronato a los avances tecnológicos actuales, facilitando una 
mayor participación de sus miembros, especialmente en situaciones que dificulten la 
asistencia presencial, el Patronato acordó por unanimidad: 
 
Primero.- Modificar el artículo 13, cuya redacción actual es: 

 

" Artículo 13. Funcionamiento del Patronato 
 

El Patronato se reunirá, como mínimo, dos veces al año y cuantas veces lo 
requiera su Presidente o lo solicite, cuando menos, un tercio de sus componentes. 
Las reuniones deberán atenerse necesariamente a las siguientes normas: 

A) La citación para las convocatorias se llevará a cabo con la antelación 
precisa para asegurar la presencia de los miembros, debiéndose enviar 
con la citación - o con posterioridad a ella, pero con la suficiente 
antelación - la documentación necesaria para el conocimiento de los 
asuntos a tratar. El Secretario del Patronato será quien firme, de orden 
del Presidente, las comunicaciones que sirvan de citación para la 
asistencia a las sesiones. 

B) En la citación se incluirá la mención de la hora, fecha, el lugar de la 
reunión y el Orden del Día. 

C) La reunión será válida si concurre la mitad más uno de los patronos 
efectivos, que nunca será inferior a tres, salvo en los casos especiales en 
que, reglamentariamente, se exija mayor concurrencia. 
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D) Si estuviesen presentes todos los patronos efectivos, la reunión será 
válida, aunque no se les hubiese citado, si todos los reunidos acuerdan 
por unanimidad celebrarla. 

E) Los acuerdos serán adoptados por mayoría de los patronos presentes, 
decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presidente. En los 
casos que expresamente lo establezca la Ley o estos Estatutos deberá 
obtenerse la mayoría que estas normas exijan. 

F) Los acuerdos se transcribirán literalmente y los temas tratados 
sucintamente. De todo ello se levantará la correspondiente Acta que 
deberá constar en el Libro de Actas bajo fe del Secretario y con el Visto 
Bueno del Presidente. 

G) El Presidente o un tercio del Patronato podrá solicitar la 
comparecencia del Director Ejecutivo o la de cualquier otro asesor 
cuando lo estime conveniente. 

 
 

 
 Estableciendo la siguiente nueva redacción, 
 
 

Artículo 13. Funcionamiento del Patronato 
 

El Patronato se reunirá, como mínimo, dos veces al año y cuantas veces lo 
requiera su Presidente o lo solicite, cuando menos, un tercio de sus 
componentes. Las reuniones deberán atenerse necesariamente a las siguientes 
normas: 

A) La citación para las convocatorias se llevará a cabo con la antelación 
precisa para asegurar la presencia de los miembros, debiéndose enviar 
con la citación - o con posterioridad a ella, pero con la suficiente 
antelación - la documentación necesaria para el conocimiento de los 
asuntos a tratar. El Secretario del Patronato será quien firme, de orden 
del Presidente, las comunicaciones que sirvan de citación para la 
asistencia a las sesiones. 

B) En la citación se incluirá la mención de la hora, fecha, el lugar de la 
reunión y el Orden del Día. Las reuniones podrán celebrarse de forma 
presencial o por medios telemáticos que garanticen la identidad de los 
asistentes, la continuidad de la comunicación, la posibilidad de 
intervención y el ejercicio del derecho de voto. 

En caso de reunión telemática, se considerará que la sesión tiene lugar 
en el lugar donde se encuentre el Presidente o quien lo sustituya. 

C) La reunión será válida si concurre la mitad más uno de los patronos 
efectivos, que nunca será inferior a tres, salvo en los casos especiales en 
que, reglamentariamente, se exija mayor concurrencia. 

D) Si estuviesen presentes todos los patronos efectivos, la reunión será 
válida, aunque no se les hubiese citado, si todos los reunidos acuerdan 
por unanimidad celebrarla. 
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E) Los acuerdos serán adoptados por mayoría de los patronos presentes, 
decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presidente. En los 
casos que expresamente lo establezca la Ley o estos Estatutos deberá 
obtenerse la mayoría que estas normas exijan. 

F) Los acuerdos se transcribirán literalmente y los temas tratados 
sucintamente. De todo ello se levantará la correspondiente Acta que 
deberá constar en el Libro de Actas bajo fe del Secretario y con el Visto 
Bueno del Presidente. 

G) El Presidente o un tercio del Patronato podrá solicitar la 
comparecencia del Director Ejecutivo o la de cualquier otro asesor 
cuando lo estime conveniente. 

 
 

Segundo.- Declarar que la motivación de este acuerdo es la exposición razonada del 
interés que para la Fundación reviste la modificación de los Estatutos, a los efectos del 
artículo 37.1.c) del Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Valenciana, aprobado 
por Decreto 68/2011, de 27 de mayo, del Consell. 
 
Tercero.- Solicitar al Protectorado informe de no oposición a la modificación estatutaria 
 
Cuarto.- Aprobar el siguiente texto refundido. 
 

ESTATUTOS 
DE LA FUNDACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA 

CENTRO DE ESTUDIOS AMBIENTALES DEL MEDITERRÁNEO. 
 

 
Artículo 1. Denominación 

 
Con la denominación “Fundación de la Comunitat Valenciana Centro de Estudios 
Ambientales del Mediterráneo”, se constituye una Fundación cultural para 
promover y desarrollar la investigación en medio ambiente en la región europea 
mediterránea, que se regirá por los presentes Estatutos y demás normativa de 
aplicación 
 
Artículo 2. Personalidad, carácter, y nacionalidad 

 
La Fundación tiene personalidad jurídica, plena capacidad jurídica y de obrar, 
carácter cultural privado y nacionalidad española. 
 
Artículo 3. Naturaleza y ámbito territorial 

 
1. La Fundación es de promoción y de servicios, y desarrollará sus actividades 
principalmente en la Comunitat Valenciana. 

 
2. Los méritos y la carencia de medios serán la base primordial para la elección 
de los destinatarios de los beneficios. 
 
Artículo 4. Objeto, fines y actividades 
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Dada la necesidad de llevar adelante una gestión eficaz del medio ambiente 
mediterráneo y teniendo en cuenta la especificidad de éste, se considera 
necesaria la investigación específica sobre él. La Fundación se propone como 
instrumento capaz de cubrir dicho déficit y de hacer realidad una oferta de 
investigación y tecnología para los países mediterráneos. La Fundación está 
concebido como un organismo aglutinador y potenciador de los esfuerzos que 
actualmente realizan distintos grupos de investigación, a fin de permitir un 
avance cualitativo en el conocimiento y manejo de los recursos naturales en 
condiciones geográficas mediterráneas. Sus objetivos científicos, y las 
actividades para llevarlas a cabo, son los siguientes: 

 
1. Estudiar y describir los cambios que han tenido y tienen lugar en los 
ecosistemas mediterráneos y la influencia humana sobre los mismos, 
mediante la promoción y desarrollo de proyectos de investigación y 
desarrollo tecnológico. 

 
2. Estudiar los procesos físicos, químicos, geológicos y biológicos 
naturales en condiciones geográficas mediterráneas, para su 
conocimiento y para la comprensión de las consecuencias de la actividad 
humana sobre los mismos, especialmente la contaminación atmosférica 
y sus efectos, mediante la promoción y desarrollo de proyectos de 
investigación y desarrollo tecnológico. 

 
3. Desarrollar estrategias de manejo de ecosistemas mediterráneos que 
permitan compatibilizar la conservación de los recursos naturales, con 
una utilización racional del medio ambiente mediterráneo, mediante la 
promoción y desarrollo de proyectos de investigación y desarrollo 
tecnológico. 

 
4. Promover la educación y la formación en temas  medio ambientales 
mediterráneos, mediante el desarrollo de docencia especializada, la 
incorporación de universitarios a proyectos de investigación y desarrollo 
tecnológico, la edición de publicaciones especializadas y la financiación 
de ampliaciones de estudios en otros centros de investigación. 

 
Artículo 5. Domicilio 

 
La razón social de la Fundación se establece en la calle Charles R. Darwin, 14, de  
Paterna (Valencia),  hasta que el Patronato decida otra cosa. 
 
Artículo 6. Normativa aplicable 

 
1. La normativa aplicable a la Fundación está constituida por los presentes 
Estatutos, el Código Civil; los preceptos reguladores de condiciones básicas, 
declarados de aplicación general y de carácter procesal de la Ley 50/2002, de 26 
de diciembre, de Fundaciones; la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones 
de la Comunidad Valenciana, su respectiva normativa de desarrollo, y demás 
disposiciones que le sean aplicables o disposiciones que las sustituyan. 
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2. Su carta fundacional y los presentes Estatutos contienen las normas relativas 
a su constitución, organización y funciones, las cuales podrán ser desarrolladas 
a través de un Reglamento de régimen interior. 
 
Artículo 7. Beneficiarios 

 
1. Serán beneficiarios de la Fundación quienes, individual o colectivamente, se 
dediquen o propongan dedicarse a algunas de las actividades encaminadas al 
cumplimiento de los fines señalados en el artículo 4. Nadie podrá imponer a los 
órganos de la Fundación que atribuyan sus beneficios a personas determinadas. 

 
2. La selección se realizará de conformidad con lo establecido en los principios 
de imparcialidad, no discriminación y objetividad establecidos en el artículo 3.3 
de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la Comunitat Valenciana. 

 
 CAPITULO II 
 
Artículo 8. Aplicaciones de la rentas 

 
La Fundación aplicará sus recursos al cumplimiento de los diversos fines 
fundacionales que persiga, de acuerdo con los porcentajes establecidos 
legalmente y en la proporción que para cada ejercicio determine el Patronato al 
elaborar los correspondientes presupuestos anuales, a tendiendo en todo 
momento a lo establecido en la Ley. 
 
Artículo 9. Régimen de bienes 

 
1. La Fundación sólo podrá aceptar herencias a beneficio de inventario. También 
podrá aceptar donaciones y legados, si estos están sujetos a cargas que puedan 
desnaturalizar la finalidad de la Fundación, se deberá obtener autorización de 
Protectorado. No se podrá renunciar herencias o legados, o dejar de aceptar 
legados sin autorización del Protectorado. 

 
2. Los bienes inmuebles se inscribirán a su nombre en el Registro de la 
Propiedad. Los demás susceptibles de inscripción se inscribirán en los Registros 
correspondientes. Los fondos públicos y valores mobiliarios se depositarán a su 
nombre en un establecimiento de crédito. 

 
3. La Fundación podrá enajenar, gravar o realizar cualquier acto de disposición 
o administración de sus bienes y derechos en los términos y condiciones que 
establece el régimen de autorizaciones y comunicaciones previsto por la 
normativa de aplicación. 
 
Artículo 10. 

 
1. Se dará publicidad a la aplicación de las rentas y a la realización de las 
actividades, mediante la máxima información posible. 

 
2. Para instrumentar la aplicación de las rentas al objeto fundacional, se 
formulará anualmente un presupuesto en el que consten detalladamente todas 
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las actividades a desarrollar en dicho período, con fijación pormenorizada de los 
importes respectivos, sea cual fuere la acción de la Fundación. 

 
 CAPITULO III 
 
Artículo 11. Órganos de la Fundación 

 
1. La Fundación se organiza, fundamentalmente, por medio de los siguientes 
órganos:  
 
 

A) El Patronato 
B) El Director Ejecutivo 
C) El Comité Científico Asesor 

 
2. El Patronato es el órgano de gobierno y administración de la Fundación, su 
Presidente ostentará la suprema representación de la misma. 
 
3. El Director Ejecutivo es el  órgano de gestión de la Fundación y desarrolla la 
gestión ordinaria de la misma, constituyéndose su titular en el apoderado 
general de la Fundación. Todo ello, en el marco y de conformidad con lo que 
establecen estos Estatutos y con lo que acuerde el Patronato. 
 
4. El Comité Científico Asesor se regulará de conformidad con lo que establecen 
estos Estatutos, y en el Reglamento de régimen interior. 
 
Artículo 12. Composición del Patronato 

 
1. Integran el Patronato: 

 
a. Presidente: El/la Conseller/a con competencias en Medio Ambiente, por 

razón del cargo. 
 
b. Vicepresidente: El/la titular del órgano superior de la Administración de la 

Generalitat distinto del Conseller/a  que tenga atribuidas las competencias 
en Medio Ambiente por razón del cargo. 

 
c. Vocales: 
 

i. Los/las titulares de los órganos administrativos de la Administración 

de la Generalitat Valenciana que se citan, o de los órganos que les 

sustituyan: 

a. Dirección General con competencias en Medio Natural y de 

Evaluación Ambiental. 

b. Dirección General con competencias en Cambio Climático y 

Calidad Ambiental. 

c. Dirección General con competencias en Prevención de 

Incendios Forestales. 

d. Dirección General con competencias en Salud Pública. 
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ii. El Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Científicas. 

 

iii. Las personas físicas y jurídicas que, hasta un máximo de diez, 

nombre el Patronato, siempre que la mayoría de los patronos 

formen parte del sector público de la Generalitat o sean nombrados 

por razón del cargo que ocupen en el citado sector. 

 
2. Los patronos titulares de órganos administrativos cesarán cuando cesen como 
titulares de los respectivos órganos administrativos.  
 
3. Además de por las causas citadas, los miembros del Patronato cesarán por 
muerte, incapacidad, o renuncia, y por cualquier otra causa legal o reglamentaria. 
 
4. Los miembros del Patronato, o patronos, responden frente a la Fundación en los 
términos previstos por la legislación reguladora de fundaciones de aplicación en la 
Comunitat Valenciana. Quedarán exentos de responsabilidad quienes se opusieran 
expresamente al acuerdo determinante de la misma y los que no participaran en 
la adopción del mismo. 
 
5. El cargo de patrono es personal e indelegable y, por tanto, la asistencia a las 
reuniones del Patronato no puede hacerse por medio de delegados salvo en los 
términos que establece la Ley. 
 
6. Los patronos ejercerán su cargo gratuitamente. En ningún caso podrán recibir 
retribución alguna por el desempeño de su función, si bien tendrán derecho a ser 
reembolsados por los gastos, debidamente justificados, que se les ocasione. 
 
Artículo 13. Funcionamiento del Patronato 

 
El Patronato se reunirá, como mínimo, dos veces al año y cuantas veces lo 
requiera su Presidente o lo solicite, cuando menos, un tercio de sus 
componentes. Las reuniones deberán atenerse necesariamente a las siguientes 
normas: 

A) La citación para las convocatorias se llevará a cabo con la antelación 
precisa para asegurar la presencia de los miembros, debiéndose enviar 
con la citación - o con posterioridad a ella, pero con la suficiente 
antelación - la documentación necesaria para el conocimiento de los 
asuntos a tratar. El Secretario del Patronato será quien firme, de orden 
del Presidente, las comunicaciones que sirvan de citación para la 
asistencia a las sesiones. 

B) En la citación se incluirá la mención de la hora, fecha, el lugar de la 
reunión y el Orden del Día. Las reuniones podrán celebrarse de forma 
presencial o por medios telemáticos que garanticen la identidad de los 
asistentes, la continuidad de la comunicación, la posibilidad de 
intervención y el ejercicio del derecho de voto. 

En caso de reunión telemática, se considerará que la sesión tiene lugar 
en el lugar donde se encuentre el Presidente o quien lo sustituya. 
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C) La reunión será válida si concurre la mitad más uno de los patronos 
efectivos, que nunca será inferior a tres, salvo en los casos especiales en 
que, reglamentariamente, se exija mayor concurrencia. 

D) Si estuviesen presentes todos los patronos efectivos, la reunión será 
válida, aunque no se les hubiese citado, si todos los reunidos acuerdan 
por unanimidad celebrarla. 

E) Los acuerdos serán adoptados por mayoría de los patronos presentes, 
decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presidente. En los 
casos que expresamente lo establezca la Ley o estos Estatutos deberá 
obtenerse la mayoría que estas normas exijan. 

F) Los acuerdos se transcribirán literalmente y los temas tratados 
sucintamente. De todo ello se levantará la correspondiente Acta que 
deberá constar en el Libro de Actas bajo fe del Secretario y con el Visto 
Bueno del Presidente. 

G) El Presidente o un tercio del Patronato podrá solicitar la 
comparecencia del Director Ejecutivo o la de cualquier otro asesor 
cuando lo estime conveniente. 

 
Artículo 14. Facultades del Patronato 

 
Las  facultades del Patronato son: 

 

A) Señalar la orientación de la Fundación y sus líneas generales de 
acción, y aprobar los Planes y Programas de la Fundación. 

B) Las declaradas indelegables por la Ley, es decir, la aprobación de 
cuentas y del presupuesto ; la decisión sobre conflicto de intereses entre 
la fundación y los patronos, en los términos del artículo 13.7 de la Ley 
8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la Comunitat Valenciana; 
y aquellos actos que precisen autorización del Protectorado. 

C) Aprobar las modificaciones estatutarias.  

D) Elegir al Director Ejecutivo y, en su caso, a los demás apoderados 
generales, así como cuando proceda, proponer al Presidente la 
designación como patronos de entidades de la iniciativa privada, de 
instituciones financieras, o de instituciones públicas. 

E) Nombrar al Comité Científico Asesor. 

F) Las que específicamente le atribuyen estos Estatutos. 
 

  
CAPITULO IV 

 
Artículo 15.  El Director Ejecutivo 

 
El Director Ejecutivo será elegido por el Patronato y ostentará la representación 
de la Fundación para desarrollar la gestión ordinaria de la Fundación, en calidad 
de apoderado general. 
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Artículo 16. Facultades del Director Ejecutivo. 
 

1.  Con relación al Patronato, corresponde al Director Ejecutivo: 

A) La preparación de los asuntos a tratar por el Patronato. 

B) La elaboración y la presentación al Patronato de los Planes, 
Programas, Presupuestos, Liquidaciones, y Cuentas Anuales. 

C) La proposición, en su caso, de las modificaciones estatutarias que 
estime pertinentes. 

D) Ejecutar los Planes y Programas aprobados por el Patronato, 
efectuando los trámites precisos, así como, todos los actos y contratos 
que requieran la puesta en marcha de dichos Planes y Programas, 
incluida la contratación de las personas o grupos para desarrollarlos. 
Todo ello en los términos del Reglamento de régimen interior. 

 
2. También le compete, en calidad de apoderado general, todo lo relativo al 
gobierno y administración efectivos, y el desarrollo de los fines de la Fundación 
por medios propios, tanto para ejecutar los acuerdos del Patronato - salvo 
acuerdo expreso en contrario-, como para adoptar decisiones y ejecutarlas, en 
las siguientes materias: 

A) Aceptar, en su caso, donaciones  y legados, cuando no se precise la 
autorización del Protectorado, así como herencias, a beneficio de 
inventario 

B) Cobrar y percibir las rentas o frutos, dividendos, intereses y utilidades 
o cualesquiera otros beneficios. 

C) Percibir los ingresos, de cualquier clase, que reciba la Fundación o que 
le correspondan. 

D) Autorizar los gastos y ordenar y efectuar los pagos necesarios nacidos 
de obligaciones de la Fundación. 

E) Ejercer los actos necesarios para la adquisición y enajenación en Bolsa 
de acciones, obligaciones y valores mobiliarios pertenecientes a la 
Fundación, incluso en casos de canje o sustitución amortizados por 
otros. 

F) Siempre que no se precise autorización previa del Protectorado, 
formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de índole civil, 
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor 
realización de los fines de la Fundación requiera, en concreto, las 
siguientes facultades: 

 

- Ejercicio del derecho de petición, solicitud de todo tipo de 
licencias, autorizaciones, e inscripciones en registros 
administrativos necesarios para el desarrollo de la actividad de 
la Fundación, comparecencia en procedimientos, presentación 
de plicas, suscripción de contratos y convenios, solicitud y  
aceptación de subvenciones ejercicio de acciones 
administrativas, presentación de autoliquidaciones  y toda clase 
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de declaraciones tributarias, solicitud de bonificaciones y 
exenciones tributarias, así como, de todo tipo de liquidaciones 
y solicitudes a la Administración de la Seguridad Social. 

- Constitución, modificación, extinción y liquidación, así como la 
formalización de las relaciones laborales individuales. Y por 
tanto, nombrar, sancionar, separar y despedir toda clase de 
empleados y obreros, fijar los sueldos, retribuciones, y normas 
de situación y actuación (estas últimas en el marco de los 
Convenios colectivos). 

- La constitución, otorgamiento y formalización, modificación y 
extinción de los siguientes contratos: contratos de aparcería, 
aparcería agraria (incluido el desahucio de aparceros), 
arrendamiento de cosas, arrendamiento parciario, 
arrendamiento rústico, arrendamiento de servicios, 
arrendamiento urbano, obra, comodato, compra de bienes 
muebles e inmuebles, depósito judicial, edición en general y de 
libros (siempre que se trate de materias incluidas en los fines 
fundacionales),  suministro, transacción y opción. 

- Constitución, otorgamiento y formalización, modificación y 
extinción del contrato de fianza, como afianzado; constitución, 
otorgamiento y formalización, modificación, extinción y 
liquidación de contratos bancarios - como medios para ejercicio 
de las otras facultades -, como abrir, seguir, disponer, utilizar y 
cancelar cuentas y libretas de ahorro, cuentas corrientes y cajas 
de seguridad, firmando al efecto, talones, cheques, órdenes y 
demás documentos y retirando cuadernos de talones o 
cheques, y en general las operaciones que ordinariamente se 
realizan por medio de las entidades financieras, como la 
transferencia bancaria o la domiciliación de recibos. Retirar y 
constituir depósitos en efectivo. También la constitución, 
otorgamiento y formalización, modificación, extinción y 
liquidación de los contratos de depósito de valores mobiliarios, 
industriales y mercantiles, así como, fondos públicos en 
establecimientos públicos, para dar cumplimiento al artículo 26 
de los Estatutos. La constitución, otorgamiento y formalización, 
modificación, extinción y liquidación de los contratos de seguro 
y transporte de toda clase, así como el uso de las instituciones 
de patentes y marcas y demás auxiliares del comerciante. La 
constitución, formalización, modificación, extinción y 
liquidación de todo tipo de contratos de crédito siempre que, 
aislada o conjuntamente con otras anteriores, no hayan de 
abonar anualmente por intereses y amortizaciones una 
cantidad que exceda del 50 % de sus ingresos ordinarios. La 
constitución, formalización, modificación, extinción y 
liquidación de contratos de descuento bancario y de endoso. 
Librar, aceptar, cobrar, pagar y descontar letras de cambio y 
demás documentos de giro, formular protestos por falta de 
aceptación o de pago, o de garantía, o de mayor seguridad. 
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- Abrir, contestar y firmar la correspondencia y llevar los libros 
comerciales con arreglo a Ley; retirar de las oficinas de 
comunicaciones, cartas, certificados, despachos, paquetes, 
giros postales o telegráficos y valores declarados, y de las 
compañías ferroviarias, aéreas, navieras y de transporte en 
general, aduanas, muelles y agencias los géneros y efectos 
remitidos; formular protestas y reclamaciones y hacer dejes de 
cuentas y abandono de mercancías y levantar protestas de 
averías; solicitar y retirar cupos de materias primas o de 
carácter comercial. La firma de cuantos documentos públicos y 
privados afecten o puedan afectar al ejercicio de las facultades 
que se le confieran por los Estatutos o por delegación especial. 
Así como reconocer y pagar las deudas, aceptar y cobrar los 
créditos, y, aprobar e impugnar cuentas como consecuencia de 
la ejecución de los contratos citados, y, por tanto, firmando 
recibos, saldos, conformidades, resguardos y cartas de pago. 
Hacer y contestar requerimientos notariales.  

- Ejercitar  todo tipo de acciones jurisdiccionales en defensa de 
los intereses de la Fundación, oponerse a las que se ejerciten 
contra la misma, así como la realización de cuantos actos 
procesales y procedimentales sean necesarios para llevar a 
buen fin el ejercicio de acciones y excepciones, todo ello por sí 
o mediante apoderado nombrado por el Presidente en los 
términos del artículo 20.2 de los Estatutos.  

 
3. El Director Ejecutivo dará cuenta al Patronato del ejercicio de las facultades 
recogidas en los incisos a), e), así como de los contratos y resoluciones de los 
mismos que se realicen al amparo de lo previsto en el inciso f) del apartado 2 de 
este mismo artículo. 

 
4.  El Subdirector Ejecutivo es un órgano unipersonal no necesario, nombrado 
por el Patronato, al que podrá delegar algunas de las facultades establecidas en 
el apartado 2. El nombramiento y las facultades que se deleguen constarán en 
escritura pública y se inscribirá en el Registro de Fundaciones. 

 
5. También el Patronato podrá designar a una o varias personas, que presten sus 
servicios en la Fundación, para que mancomunadamente con el Director 
Ejecutivo puedan disponer en las cuentas corrientes o de ahorro. 
 
Artículo 17. Del Presidente del Patronato 

 
1. El Presidente señala los días de celebración de sesiones del Patronato, el 
Orden del Día de las mismas, la orden de expedición de las citaciones, visa las 
Actas, dirige las deliberaciones y tiene, en los empates, voto de calidad, 
cuidando muy especialmente de que se cumplan las formalidades 
reglamentarias y estatutarias en esta materia. 

 
2. Le corresponde ostentar y ejercer la representación de la Fundación en toda 
clase de relaciones, actos y contratos ante el Estado, Comunidades Autónomas, 
Provincias, Municipios, Autoridades, Centros y dependencias de la 
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Administración Central, Local e Institucional, Juzgados, Tribunales, 
Magistraturas y personas jurídicas y físicas de todas clases, ejercitando los 
derechos y otorgando los poderes que sean necesarios. Así como, ejercitar todo 
tipo de acciones jurisdiccionales en defensa de los intereses de la Fundación, 
oponerse a las que se ejerciten contra la misma, así como la realización de 
cuantos actos procesales y procedimentales sean necesarios para llevar a buen 
fin el ejercicio de acciones y excepciones, todo ello por sí o mediante apoderado. 
Estas facultades las realizará solidariamente con el Director Ejecutivo, cuando 
sean competencias de éste, y exclusivamente en los demás casos.  

 
3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, los  vicepresidentes sustituirán, 
por su orden, al Presidente. 
 
Artículo 18. Del Secretario del Patronato 

 
El Secretario del Patronato es el fedatario de la Fundación y le corresponden las 
funciones propias de su cargo y, en particular, la guarda y custodia del Libro de 
Actas de las sesiones de la Junta y extender las Actas de estas sesiones con el 
Visto Bueno del Presidente. 
 
Artículo 19. Del Comité Científico Asesor 

 
1. Estará integrado por investigadores de prestigio, españoles y extranjeros. 

 
2. El Comité Científico Asesor colaborará con el Patronato y el Director Ejecutivo 
en la definición y el seguimiento de los programas científicos de la Fundación. A 
petición del Comité Científico Asesor se identificará, mediante los estudios de 
perspectiva pertinentes, problemas de medio ambiente que requieran una 
atención preferente. 
 
3. El Patronato podrá concretar el estatuto jurídico del Comité Científico Asesor 
y de sus miembros mediante el Reglamento de régimen interior. 
 
 
 CAPITULO V 
 
Artículo 20. Del patrimonio y de la gestión económica 
 
1. El patrimonio de la Fundación estará constituido por el conjunto de todos sus 
bienes y derechos de índole económica. En la carta fundacional consta la 
dotación inicial, que podrá ser aumentada mediante donaciones afectadas a tal 
fin, la aceptación de estas donaciones se ajustarán al régimen previsto para las 
demás donaciones en estos Estatutos. Formarán parte del patrimonio las 
cantidades o bienes que se reciban para su integración en el mismo y el resto de 
los bienes que en el futuro se adquieran. 
 
2. La Fundación podrá poseer toda clase de bienes, ajustándose en sus actos de 
disposición y administración a las normas que sean aplicables. 
 
Artículo 21.  
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Serán recursos propios de la Fundación: 
 

A) Las subvenciones que le otorguen el Estado, Comunidades 
Autónomas, Corporaciones Provinciales o Locales, Entes institucionales 
y cualquier persona jurídica o física. 

B) Los intereses o beneficios del patrimonio. 

C) Cualquier otro ingreso que tenga tal carácter según los Estatutos. 
 
Artículo 22.  
 
Se dedicará especial atención al fomento de los ingresos procedentes de: 

A) Conciertos con empresas públicas y privadas para el desarrollo de 
programas de investigación o de cualquier otra actividad, financiados 
por dichas empresas. 

B) Subvenciones de organismos públicos o privados. 

C) Donaciones, herencias y legados. 

D) Cursos, Seminarios y Conferencias. 

E) Ediciones y publicaciones. 

 
Artículo 23. 
 
1. Los bienes inmuebles propiedad de la Fundación se inscribirán a su nombre 
en el Registro de la Propiedad y los demás, susceptibles de inscripción, en los 
Registros correspondientes. 
 
2. Los fondos públicos y los valores mobiliarios, industriales o mercantiles, 
deberán depositarse a nombre de la Fundación en establecimientos de crédito 
correspondiendo al Director Ejecutivo la designación de los mismos. 
 
Artículo 24 
 
1. El Director Ejecutivo cuidará de efectuar las modificaciones que se estimen 
necesarias en las inversiones del capital fundacional, cuando se trate de 
adquisiciones de títulos valores, para que éste, aun manteniendo su valor 
nominal, se incremente en su valor efectivo. 
 
2. A todos los efectos patrimoniales, el Director Ejecutivo debe tener en 
consideración la Cuenta de Pérdidas y Ganancias. 
 
3. En las enajenaciones y adquisiciones de bienes muebles e inmuebles se 
cumplirán, con todo rigor, las prevenciones que en dichas materias establece la 
normativa de aplicación. 
 
Artículo 25 
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Los bienes y rentas de la Fundación se entienden afectos a la realización de los 
objetivos benéficos determinados en estos Estatutos y, por tanto, son de 
aplicación las deducciones legales en todo orden. 
 
Artículo 26. Régimen económico-contable 
 
1. El ejercicio económico será anual y coincidirá con el año natural. 
 
2. Los ingresos y los gastos se reflejarán en un presupuesto anual, debiendo ser 
nivelado. 
 
Artículo 27  
 
1. En los cuatro primeros meses de cada ejercicio se elaborarán las cuentas 
anuales del ejercicio anterior, de forma que se refleje la imagen fiel de la 
situación patrimonial de la Fundación. Dentro de este mismo plazo se formulará 
la liquidación de los presupuestos del ejercicio anterior. 
 
2. Dentro del mismo plazo se redactará la Memoria de las Actividades 
desarrolladas durante el ejercicio anterior y de la gestión económica, con las 
explicaciones suficientes para que se pueda obtener una representación exacta 
del cumplimiento de los fines de la Fundación y de su situación patrimonial. 
 
3. La Fundación presentará presupuestos y rendirá cuentas, y cumplirá con 
todas las obligaciones y formalidades que respecto de su contabilidad y 
auditoría establece la Ley. 
 
 
 CAPITULO VI 
 
Artículo 28. Modificación de Estatutos 
 
1. Los presentes Estatutos podrán ser modificados por el Patronato, mediante 
acuerdo adoptado por el voto afirmativo de la mitad más uno de los patronos 
efectivos en el momento de proponer la modificación, condicionada a la 
aprobación del Protectorado. 
 
2. La proposición de modificación estatutaria se realizará por acuerdo del 
Director Ejecutivo, o a petición razonada de 1/3 de los Patronos. 
 
Artículo 29. Cese y suspensión de los Patronos 
 
Para el cese y suspensión del cargo de Patrono se estará a la normativa general 
que resulte de aplicación. 
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Artículo 30. Extinción de la Fundación 
 
1. La Fundación podrá extinguirse en los supuestos en que no puedan ser 
cumplidos sus fines o no sean susceptibles de modificación, acordada por el 
Patronato por la mayoría exigida por la normativa de aplicación, así como por 
los demás motivos exigidos por la Ley.  
2. La iniciativa de la propuesta de extinción podrá ser realizada por el Director 
Ejecutivo o por cualquiera de los Patronos.  

3. En caso de extinción los bienes y derechos resultantes de la liquidación se 
destinarán a una entidad pública de la Generalitat que persiga fines de interés 
general o a la Generalitat, especificando la entidad destinataria. 

 
 

Quinto.- Someter esta modificación a la aprobación del Consell, en cumplimiento de los 
establecido en la Ley de Fundaciones de la Comunitat Valenciana. 
 
Sexto. Obtenida la autorización del Consell y el informe de no oposición del 
Protectorado, elevar este acuerdo a escritura pública facultando, para tal fin, a la 
Presidencia del Patronato 
 
 
Segundo.- Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de 2024 

 
La Directora de Administración y Finanzas informa sobre los aspectos más relevantes de 
las cuentas anuales contenidas en la documentación remitida. Las Cuentas han sido 
sometidas a auditoría de la Intervención General de la Generalitat Valenciana cuyo 
informe definitivo se ha emitido con opinión no modificada favorable.  
 
Vistos los libros de inventario, balances, diario y mayor, todos ellos mecanizados en 
tiempo y forma por la administración de la Fundación, bajo la dirección de la Dirección 
Ejecutiva. Vistas, asimismo, las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta 
de resultados y la memoria, así como la memoria de actividades fundacionales. 
 
Atendiendo al informe de auditoría de las cuentas anuales remitido por la Intervención 
General de la Generalitat Valenciana, el Patronato por unanimidad ACUERDA 
 

Primero.- Aprobar los balances anuales y mensuales, diario y mayor, así como las 
cuentas anuales, todo ello del ejercicio 2024, quedando el Secretario facultado para 
diligenciar los mismos. 

 

Segundo.-Aprobar la memoria de actividades fundacionales 

 

Tercero.- Aprobar la gestión realizada por la Dirección Ejecutiva. 
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Cuarto.- Facultar a la Dirección Ejecutiva para que realice cuantas gestiones sean 
necesarias para su presentación y depósito en el Protectorado de Fundaciones de la 
Comunitat Valenciana. 

 

Quinto.- Aprobar que no existiendo resultado ni positivo ni negativo, tal como consta 
en el punto 3 de la memoria económica, no corresponde distribución del mismo. 

 
 

Tercero.- Informe sobre las contrataciones realizadas. 
 

A) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 
Ejecutiva da cuenta de la realización de las siguientes contrataciones de personal en 
el ejercicio 2024: 

 

APELLIDOS,NOMBRE DNI FECHA ALTA 
TIPO DE 

PERSONAL* 

AGUADO TOMÁS, 
JAVIER 

23326039Z 07/11/2024 TEMPORAL 

ALONSO CHORDA, LUIS 21492466R 01/06/2024 OTRO PERSONAL 

BLANCH REIG, ALBA  73660344S 14/03/2024 OTRO PERSONAL 

BLAZQUEZ GONZÁLEZ, 
SERGIO 

14311371N 05/11/2024 TEMPORAL 

BONASTRE DELGADO, 
ESTHER 

73099523A 02/04/2024 
OTRO PERSONAL 

BUTTAR, NOMAN ALI Z2101960H 19/08/2024 TEMPORAL 

CHAPARRO MIRA, 
EDGAR 

21695776Z 05/11/2024 TEMPORAL 

DOMINGUEZ VILLAR, 
BEATRIZ  

72698934M 01/03/2024 TEMPORAL 

FERNANDEZ-MAQUIEIRA 
VYSKOCIL, MARIA 

54209969G 02/09/2024 TEMPORAL 

GARCIA AYALA CRISTINA  77878510B 
02/04/2024 

OTRO PERSONAL 

GAVILÀ LLORET, SARA 45902741P 02/04/2024 OTRO PERSONAL 

GUAITA VILLASEÑOR, 
MIGUEL ANGEL 

21700237J 05/11/2024 TEMPORAL 

HERNANDEZ MARTI, 
RUBEN 

21003173X 04/11/2024 TEMPORAL 

HIDALGO GALVEZ, Mª 
DOLORES 

31007707G 01/12/2024 TEMPORAL 

JUNG , DAEUN Y2752535R 01/05/2024 OTRO PERSONAL 

MARTÍNEZ CASELLES, 
DARIO 

29527702A 06/11/2024 
TEMPORAL 
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MARTÍNEZ MIGUÉLEZ, 
VÍCTOR 

43218176A 13/05/2024 

OTRO PERSONAL 

MAYO RIOS, ROSA 
JUSTINA 

26638197B 20/05/2024 
TEMPORAL 

MEDINA GALLARDO, 
RUBEN  

48689851R 

01/11/2024 
TEMPORAL 

PAREDES FORTUNY, 
LAURA  

21771858N 

21/02/2024 
TEMPORAL 

PASTOR MARTÍNEZ, 
LAURA 

53946618A 

01/08/2024 
TEMPORAL 

QUAASSDORFF, 
CHRISTINA VIOLETTA 

X1666598H 

11/03/2024 
TEMPORAL 

QUAASSDORFF, 
CHRISTINA VIOLETTA 

X1666598H 

01/05/2024 
OTRO PERSONAL 

VERDOY LARRIBA, IVAN 24441756R 05/11/2024 TEMPORAL 

VERDÚ GIMÉNEZ, JORGE 49465114A 05/11/2024 TEMPORAL 

 
 
B) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 

Ejecutiva da cuenta de la realización en el ejercicio 2024 de las siguientes 
contrataciones de bienes y servicios no menores: 

 

CONTRATOS NO MENORES 2024 

Ref. Expediente 
Tipo 

contrato 
Procedimiento Objeto contrato 

Importe 
adjudicación 

(IVA 
excluido) 

Adjudicatario   
CIF 

adjudicatario 

2024/5 Suministros SDA 

Adquisición de 
diverso material 
de informática 

para la Fundación 
CEAM 

9.634,82 € UNIVERTIA, S.L. B23639248 

2024/4 Suministros SDA 

Adquisición de 
mobiliario de 
oficina para la 

Fundación CEAM 

7.094,00 € PALLARDÓ, S.A. A46014924 

2024/03 Servicios 
ACUERDO 
MARCO 

Realización de 
auditoría 

energética y 
obtención del 

certificado en la 
sede de la 

Fundación CEAM 

2.244,91 € 
INVESTIGACION Y 

CONTROL DE 
CALIDAD, SAU 

A24036691 

2024/2 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Trabajos 
verticales 

consistentes en la 
limpieza de las 

cámaras de teflón 
de la instalación 

EUPHORE 

19.673,60 € 
ALTURAS DE LA 
MANCHA, S.L. 

B02513752 
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2024/9 Suministros 
ACUERDO 
MARCO 

Contratación del 
suministro de 

electricidad para 
la sede de la 

Fundación CEAM.  
AM 3/22CC 

58.156,08 € 
ENDESA ENERGIA, 

S.A.U. 
A81948077 

2024/6 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 
informático de 

cálculo 

45.900,00 € 
SISTEMAS 

INFORMATICOS 
EUROPEOS, S.L. 

B79409082 

2024/14 Servicios 
ACUERDO 
MARCO 

Servicio de 
limpieza de las 

instalaciones de 
la Fundación 
CEAM. AM 

2/22CC 

36.790,12 € 
OHL SERVICIOS 
INGESAN, S.A. 

A27178789 

2024/7. Lote 2 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
área de Química 
Atmosférica de la 
Fundacion CEAM. 

Sistema de 
infrarrojo para la 

medida de 
especies químicas 

en cámara de 
simulación  

43.889,00 € 
THERMO FISHER 
SCIENTIFIC SLu 

B28954170 

2024/7. Lote 1 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
área de Química 
atmosférica de la 
Fundación CEAM. 

Analizador de 
óxido de 

nitrógeno de bajo 
rango para 

monitoreo de 
aire ambiente en 

régimen de 
inmisión 

26.500,00 € 
ENVIRA 

SOSTENIBLE SA 
A33062407 

2024/10 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Servicio de 
mantenimiento y 
reparaciones del 

sistema 
hidráulico de las 

cúpulas 
protectoras de las 

cámaras 
EUPHORE  

81.166,99 € 
MECANIZADOS 

MEDIMEC SL 
B96191069 

2024/13 Servicios ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Desarrollo, 
implementación y 

alojamiento de 
un sistema de 
información 

geográfica para la 
difusión de 
información 
ambiental y 

climática 
mediante el 

desarrollo de un 
visor geoespacial 
web para el área 
de meteorología 

y climatología 

30.198,00 € MULTICRITERI-
MCRIT A.I.E. 

V67163576 
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2024/15 Servicios SDA 

Serv.integración 
procedimiento de 

validación de 
datos de calidad 

del aire de la 
Fundación CEAM 
con la plataforma 

PICA de la GVA 

17.294,97 € SOPRA STERIA 
ESPAÑA SA 

A79329108 

2024/11. L1_L3 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Desarrollo o 
actualización y 
mantenimiento 

de diversos 
portales web 

para diferentes 
áreas de 

investigación de 
la Fundación 

CEAM 

540,00 € 
6TEMS 

COMUNICACIO 
INTERACTIVA, SL 

B17738956 

2024/11. L1_L3 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Desarrollo o 
actualización y 
mantenimiento 

de diversos 
portales web 

para diferentes 
áreas de 

investigación de 
la Fundación 

CEAM 

3.984,00 € 
6TEMS 

COMUNICACIO 
INTERACTIVA, SL 

B17738956 

2024/11. L2_L4 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Desarrollo o 
actualización y 
mantenimiento 

de diversos 
portales web 

para diferentes 
áreas de 

investigación de 
la Fundación 

CEAM 

14.000,00 € AVANTEK U.T.E. U75324533 

2024/11. L2_L4 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Desarrollo o 
actualización y 
mantenimiento 

de diversos 
portales web 

para diferentes 
áreas de 

investigación de 
la Fundación 

CEAM 

6.514,00 € AVANTEK U.T.E. U75324533 

APOYO-2024/98 Seguros 
ACUERDO 
MARCO 

Servicio de 
seguros de 

automóviles de la 
Fundación CEAM. 

AM5/23CC 

1.606,00 € 

OCCIDENT GCO 
SOCIEDAD 

ANONIMA DE 
SEGUROS Y 

REASEGUROS 

A28119220 

2024/16 Suministros SDA 

Suministro de 
mobiliario para la 
Fundación CEAM, 

según las 
características y 

cantidades 
indicadas en el 

Pliego de 
Prescripciones 

Técnicas 
Particulares.  

2.297,00 € PALLARDO SA A46014924 
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2024/22 Suministros SDA 

Renovación y 
gestión de 

licencias de pago 
por uso de 

"Microsoft 365" y 
bolsa de horas de 
soporte técnico 

avanzado  

26.631,26 € DISPROIN LEVANTE 
SL 

B46589420 

2024-AM/3_23CC Suministros 
ACUERDO 
MARCO 

Adquisición de 
material de 
oficina no 

inventariable  

604,16 € 
OFFICE24 

SOLUTIONS, S.L. B64065519 

2024/17 Suministros SDA 

Adquisición de 
material 

informático para 
la Fundación 
CEAM. SDA-
TIC/2-21CC 

10.192,07 € 
ASIST DISTRIB Y 

VENTAS 
INFORMATICAS SL 

B41975608 

2024/12.L1 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
Contaminantes. 
Lote 1: Servidor 

NAS y 
equipamiento 

4.994,70 € 
ANIMA DISEGNO, 

SL 
B63592935 

2024/12.L2 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
Contaminantes. 

Lote 2: Dos 
modems-routers 

254,50 € NUNSYS S A A97929566 

2024/12.L5 Suministros ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
Contaminantes. 

Lote 5: Una 
cámara térmica y 

carcasa para 
intemperie 

18.796,80 € ALAVA INGENIEROS 
SA 

A28570190 

2024/12.L6 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
Contaminantes. 

Lote 6: 
Datalogger para 

exterior 

2.185,92 € 
CAMPBELL 

SCIENTIFIC SPAIN, 
SL 

B62496740 

2024/12.L4 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
Contaminantes. 

Lote 4: Sensor de 
temperatura de 

suelo 

630,00 € 
CENTRO DE 

ASESORIA DOCTOR 
FERRER, SL 

B61994620 

2024/12.L3_L7_L9 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los contamintes 

1.410,00 € 
DILUS 

INSTRUMENTACION 
Y SISTEMAS SA 

A78487154 
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2024/12.L3_L7_L9 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
contaminantes 

6.890,00 € 
DILUS 

INSTRUMENTACION 
Y SISTEMAS SA 

A78487154 

2024/12.L3_L7_L9 Suministros 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Adquisición de 
equipamiento 

científico para el 
Área de Efectos 

de los 
contaminantes 

1.350,00 € 
DILUS 

INSTRUMENTACION 
Y SISTEMAS SA 

A78487154 

2024_AM1/24CC Servicios 
ACUERDO 
MARCO 

Servicio de 
agencia de viajes 
para la Fundación 

CEAM 

20.000,00 € 
VIAJES TRANSVIA 

TOURS SL 
B46178364 

 
 
C) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 

Ejecutiva informa sobre los convenios de colaboración firmados en el ejercicio 2024: 
 

DESCRIPCIÓN Ingreso Gasto 

No produce 
corriente de 

bienes y 
servicios 

CONVENIO ENTRE LA CONFEDERACIÓN 
HIDROGRÁFICA DEL JUCAR, O.A. Y EL CENTRO DE 
ESTUDIOS AMBIENTÁLES DEL MEDITERRÁNEO PARA 
LA MEJORA DEL CONOCIMIENTO EN RELACIÓN AL 
CLIMA ACTUAL Y FUTURO EN EL ÁMBITO DE LA 
DEMARCACIÓN. 

73.900 € 
(2024-2026) 

13.080 € 
(personal fijo, 

no gasto 
adicional)  

(2024-2026) 

 

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN SUBSCRITO 
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ALZIRA Y LA 
FUNDACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA 
CENTRO DE ESTUDIOS AMBIENTALES DEL 
MEDITERRÁNEO PARA LA EXPLOTACIÓN DE UNA 
RED TÉRMICA URBANA EN LA CIUDAD DE ALZIRA. 
(2024-2028) 

NA NA X 

ACUERDO SINGULAR DE ADHESIÓN AL CONVENIO 
TIPO DE COLABORACIÓN ENTRE LA GENERALITAT, A 
TRAVÉS DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA, 
ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y LA 
FUNDACIÓN DE LA COMUNITAT VALENCIANA 
CENTRO DE ESTUDIOS AMBIENTALES DEL 
MEDITERRÁNEO-CEAM CON EL FIN DE FORMALIZAR 
SU ADHESIÓN Y COMPARTIR EL SISTEMA INTERNO 
DE INFORMACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 
GENERALITAT (SII-GVA). (2024-2028) 

NA NA X 

 

A la vista de todo ello, el Patronato acuerda por unanimidad: 

Quedar enterado y mostrar su conformidad. 
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Cuarto.-  Trasladar los informes de auditoria emitidos por la Intervención General 
del ejercicio 2024. 

 

De conformidad con artículo 120.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda 
Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, se da cuenta de los informes 
de auditoría del ejercicio 2024 emitidos por la Intervención General.  
 
Respecto a la Informe de Auditoría de Cuentas anuales:  
 

Se emitió este informe con opinión no modificada favorable. Las cuentas anuales 
se aprobaron en base a este informe. 
 
Respecto a la Informe de cumplimiento se informa: 

 
1. Área de “Personal”, se ha emitido informe sobre esta área con valoración 

favorable con limitaciones, al no contar la entidad con RPT y masa aprobadas. En 
2024 la Dirección General de fondos Europeos y Sector Público no emitió ningún 
informe favorable relativo a las Relaciones de Puestos de Trabajo. Ante la falta 
de informe sobre la RPT, la Dirección General de Presupuestos no emitió el 
informe favorable de la masa salarial, sí que comprobó que las retribuciones 
liquidadas atendían a los preceptos establecidos en la Ley de Presupuestos. 
La entidad contaba con las autorizaciones para las contrataciones de personal 
que la precisaban. 
A la fecha la entidad está elaborando la RPT atendiendo al Manual de Valoración 
elaborado por la Dirección General de Fondos Europeos y Sector Público. 
 

2. Área de “Contratación”, se ha emitido el informe sobre esta área con valoración 
favorable con observaciones. Se indica en el Dictamen Ejecutivo, “Se recomienda 
a la entidad que tramite sus expedientes de contratación por medios electrónicos, 
que constituya el soporte documental de las actuaciones que se desarrollen, e 
incorpore los documentos necesarios que acrediten la existencia de los trámites 
preceptivos que en cada caso establece la LCSP. Estos documentos electrónicos 
deberán reunir los requisitos de validez exigidos en el artículo 26 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, entre los que necesariamente se encuentran inclusión 
de la información necesaria, de la referencia temporal del momento en que han 
sido emitidos y de las firmas electrónicas válidas que correspondan”  
Esta observación se deriva de la firma electrónica que genera Fundanet, que no 
es válida para la Intervención General al no quedar reflejada en el documento, 
solo registrada en la aplicación. Se ha hecho una mejora en Fundanet para las 
Fundaciones de la Generalitat Valenciana y se está implantando. 
Respecto la DACI, se estaba firmando un único documento DACI con la firma de 
todos los intervinientes en la contratación, se va a implantar la firma separada 
por cada interviniente. 
 

3. Área de gestión: Operaciones de Tesorería, se ha emitido informe sobre esta 
área con valoración favorable con salvedades. Al igual que en el apartado de 
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contrataciones, la Intervención General no valida las firmas que se realizan en 
Fundanet para el pago de las facturas, Fundanet ha realizado una mejora al 
respecto. 
La entidad ya ha implantado el registro de proveedores a través de la Base de 
Datos de terceros de la GVA. 
 

4. Aspectos relacionados con la integridad en el Funcionamiento de la entidad, se 
ha implantado una nueva política de integridad y se ha realizado una evaluación 
de riesgos, del que ha resultado un mapa de riesgos. No se ha detectado ningún 
riesgo alto, sí algún riesgo medio, para bajar este nivel de riesgo se implantarán 
nuevas acciones formativas y se han incorporado nuevos protocolos en el 
manual de procedimientos. La mejora de la política de integridad y la evaluación 
de riesgos se ha realizado con asesoramiento externo que cuenta con la 
experiencia y las herramientas necesarias, pero siempre con la implicación del 
personal interno. Se pretende que en una primera anualidad se siga contando 
con apoyo externo para la evaluación de la implantación de la política y la nueva 
evaluación de riesgos. 

 
Respecto al Informe de reintegro de transferencias: 
 
El reintegro informado es por el importe contemplado en las cuentas anuales de la 
entidad por la diferencia entre ingresos y gastos ejecutados que, según el criterio de la 
intervención, debe reintegrarse por considerarse una minoración de la necesidad de la 
subvención de capítulo IV. 
 
A la vista de lo anterior, el Patronato acuerda por unanimidad: 
 
Quedar enterado de los referidos informes emitidos por la Intervención de la Generalitat 
Valenciana respecto al ejercicio 2024. 
 
 

Quinto.- Informar sobre las modificaciones realizadas en la última versión del 
Manual de Procedimientos de CEAM. Versión 7.0 

 
 

La Directora Ejecutiva y la Directora de Administración y Finanzas informan que: 
 
La Fundación CEAM cuenta con un Manual de Procedimientos desde abril de 1999 que 
regula el funcionamiento interno, y cuya aplicación fue objeto de una auditoría 
específica en el ejercicio 2000. A partir de ese ejercicio en la auditoría de cuentas anuales 
se ha revisado también el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el 
Manual. 
 
Este Manual ha sido objeto de actualizaciones, para adaptar los procedimientos a la 
normativa aplicable a la Fundación, así como a la evolución de la misma, y con el objeto 
de atender a las recomendaciones de los auditores de cuentas. A la fecha está vigente 
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la versión 7.0 del Manual de Procedimientos que incorpora, entre otras menores, las 
siguientes modificaciones respecto versiones anteriores, 

- Se han incorporado los siguientes anexos: 
o Protocolo de propiedad intelectual 
o Protocolo de salidas a zonas de estudio 
o Reglas para la utilización de los vehículos de CEAM 
o Protocolo en situaciones de declaración de alerta por la autoridad 

competente. 
o Plan de Gestión Ambiental de CEAM 

- Se han modificado abreviaturas sobre la denominación actual de puestos de 
trabajo y funciones de los mismos para ajustarlos al desempeño actual. 

- Se ha modificado la composición del Gabinete de Dirección, incluyendo a todos 
los/as Coordinadores/as de Área. 

- Se ha establecido la obligatoriedad de que todos los proveedores de la entidad 
de nacionalidad española estén incluidos en la base de datos de la GVA al objeto 
de comprobar las cuentas bancarias antes de realizar los pagos. 

- Se han actualizados los permisos de los trabajadores, de conformidad con la 
legislación vigente 

- Se ha incluido la recepción de facturas por FACE, que, si bien ya se estaba 
realizando, no estaba incluido en el Manual. 

 
Expuesto todo lo anterior, el Patronato acuerda por unanimidad: 
 
Quedar enterado de las modificaciones realizadas en el Manual de procedimientos 
vigente de la Fundación y de su aprobación por la Directora Ejecutiva. 
 
 

Sexto.- Aprobación, si procede, de los informes de la política de cumplimiento 
y aprobación del Plan antifraude. 

 
La Fundación CEAM cuenta con una política de cumplimiento aprobada por el Patronato y 
publicada en su portal de transparencia https://www.ceam.es/va/politica-de-cumplimiento-
normativo/ para que sea de conocimiento con todos los terceros con los que se relaciona la 
entidad. 
 
En 2024 se contrató un servicio externo para la revisión de la política de cumplimiento y 
elaboración de toda la documentación necesaria para que la misma fuera robusta. Tras analizar 
la misma, se han elaborado los siguientes documentos que se trasladan al Patronato: 
 

- Informe de seguimiento  
- Manual sistema de compliance penal 
- Mapa de controles. 
- Mapa de riesgos 
- Plan de riesgos por departamento 

 
En el mapa de riesgos no se ha detectado ningún riesgo alto, si algunos medios a pesar de que 
nunca se han producido, pero sobre los que hay que seguir trabajando a través de la formación 
y la evaluación continua, para que el riesgo a bajo. 
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En el marco de esta política de integridad, dado que la entidad está ejecutando un proyecto 
financiado con fondos MRR, se ha elaborado un Plan Antifraude en el que se ha establecido 
banderas rojas en las distintas áreas de actuación (contratación, gestión económica y financiera, 
RRHH e investigación) 

 
A la vista de todo ello el Patronato acuerda por unanimidad: 

Primero.- Quedar enterado de los informes emitidos por la firma GRA consultores sobre la 
política de cumplimiento de CEAM 
 
Segundo.- Aprobar el Plan Antifraude de CEAM. 
 
Tercero.- Delegar en la Dirección Ejecutiva la firma del Plan Antifraude. 
 
 

Séptimo.- Informar sobre el estado de la RPT de CEAM 
 
En el presente punto del orden del día, la Directora Ejecutiva y la Directora de 
Administración y Finanzas informaron al Patronato que se ha llevado a cabo la valoración 
de los puestos conforme al Manual de Valoración elaborado por la Dirección General de 
Fondos Europeos (DGFESP). Asimismo, expusieron la complejidad de aplicar dicho 
manual a la Relación de Puestos de Trabajo (RPT) de CEAM, a fin de que esta resulte 
operativa. Destacaron, además, la necesidad de recibir instrucciones específicas por 
parte de la DGFESP para la valorización económica correspondiente a la valoración 
realizada, previo a la apertura de la negociación con la representación de los 
trabajadores de CEAM. 

Por otra parte, se comunicó que el Plan Estratégico de CEAM ha sido actualizado y 
ampliado, extendiéndose el plazo de ejecución hasta 2028, con el objetivo de incluir las 
nuevas actividades derivadas de la implementación de la nueva directiva de calidad del 
aire, así como la creciente relevancia de CEAM como organismo científico de referencia 
para la Conselleria de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio en materia de 
cambio climático. Estas nuevas actividades implican la necesidad de ampliar la RPT de la 
entidad en siete puestos adicionales, más un auditor interno solicitado por la 
Intervención General, con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa aplicable 
a la entidad. Para cualquier modificación de la RPT es requisito indispensable contar con 
un Plan Estratégico que justifique y de soporte a la modificación. 

Con el fin de obtener las instrucciones pertinentes para iniciar el proceso de negociación 
de la RPT, así como para asegurar la idoneidad del Plan Estratégico como soporte del 
mismo, el Patrono Jorge Blanco solicitará una reunión con los responsables de la 
DGFESP. 
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Octavo.- Informar sobre el nuevo Plan Estratégico de la entidad. 
 
El Plan Estratégico se ha tratado ya en el punto anterior, por lo que el Patronato acuerda 
quedar enterado del Plan Estratégico y celebrar una reunión específica para su 
aprobación, una vez se cuente con las instrucciones de la DGFESP sobre adecuación para 
dar soporte a la nueva RPT de la entidad. 
 
 
Noveno.- Sugerencias y preguntas 

 
En este punto del orden del día, la Dirección de Administración y Finanzas informa que 
los gastos derivados de desplazamientos de la Dirección Ejecutiva de conformidad con 
los Estatutos de CEAM deben ser aprobados por el Patronato por lo que se trasladan los 
mismo para la aprobación, 
 

 
 

                        
GASTOS DE LA DIRECTORA EJECUTIVA DESDE  18/12/2023 – 30/06/2025 

FECHA LUGAR Y MOTIVO Manutención Gastos 
Transporte 

Alojamiento TOTAL € 

15 al 
19/04/2024 

Asistencia Congreso EGU 
General Assembly en calidad 
de Chair de la sesión 3.33. 
Viena 

235,60€  476,87€  369,87€ 
 
  

1.082,34€ 

08/05/2024 Reunión con Vicerrector de 
la Universidad de Alicante. 
Alicante 

18,70€ 3,00€ 
 

21,70€ 

21 al 
23/05/2024 

Participación reunión anual 
red ENERO. Roma 

144,92€  213,14€ 189,00€ 547,06€ 

28/05/2024 Reunión en Ministerio para 
tratar el Plan Nacional del 
Ozono. Madrid 

18,70€  7,20€ 
 

25,90€ 

05/06/2024 Asistencia 25 Aniversario del 
CEACV. Sagunto 

 
12,35€ 

 
12,35€ 

18/06/2024 Asistencia al Seminario: La 
Calidad del Aire en España 
“Milán Millán”. Benicassim 
(Castellón) 

18,70€ 8,33€  27,03€ 

29/10/2024 Miembro del Tribunal de 
Tesis Doctoral en Barcelona. 

37,40€ 34,27€ 111,90€i 183,57€ 

31/03/2025 
 

Reunion de coordinación 
proyecto ATMO-ACCESS. 
Ginebra (Suiza) 

129,35€ 432,91€ 162,83€ 725,09€ 

01/05/2025 Asistencia a Congreso EGU 
General Assembly meeting. 
Coordinadora y Chair. Viena 
(Austria) 

96,30€ 611,97 170,00€ 878,27€ 

05/05/2025 Reunion Red estratégica 
ACTRIS Spain. 

37,40€   37,40€ 

02/06/2025 Reunion ACTRIS. La Haya 101,71€ 573,37€ 130,00€ 
 

805,08€ 

08/06/2025 19th International 
Conference on Chemistry 
and the Environment". IP del 
trabajo: OPTICAL 
PROPERTIES AND CHEMICAL 
COMPOSITION OF RICE 
STRAW BURNING. Belgrado 

143,05€ 334,80€ 377,35€ 855,20€ 

 
TOTALES 

 
981,83€ 

 
2.708,21€ 

 
1.510,95€ 

 
5.200,99€ 

 

 

i Con motivo de la DANA tuvo que pernoctar en Barcelona. 
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A la vista de los mismos, el Patronato Acuerda por unanimidad aprobarlos  
 
 
Décimo.- Aprobación del acta 
 
Se aprobó el acta por unanimidad. 
 
No habiendo más asuntos que tratar se levantó la reunión siendo las 17 horas 30 
minutos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vº Bº El Presidente El Secretario 

 
 
 
 
 
 
 

 

 D. Vicente Martínez Mus   D. Ignacio Soler Serrano 
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