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0. MEMBRES DE L'ÒRGAN DE GOVERN 

 

President: Vicente Martínez Mus. Conseller de Medi Ambient, Infraestructures i Territori 

Vicepresident: Raúl Mérida Gordillo. Secretari Autonòmic de Medi Ambient i Territori 

 

Vocals: 

Luis Gomis Ferraz. Director General de Medi natural i Animal 

Jorge Blanco Coll. Director General de Qualitat i Avaluació Ambiental 

Juan Manuel Beltran Garrido. Director General de Salut Pública. 

Maria Eloisa del Pi Matute. Presidenta del CSIC 
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1. COMPROMÍS 

 
FUNDACIÓ DE LA COMUNITAT VALENCIANA CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS 
DEL MEDITERRANI (FCEAM) 
 
Com a membres de l'Òrgan de Govern garantim el nostre lideratge i compromís amb el Sistema de 
Gestió de Compliance Penal, per la qual cosa som responsables de:  

 

▪ Establir i defendre que les actuacions dels membres de l'organització siguen conformes a 
l'ordenament jurídic en general i en particular al de naturalesa penal. 

 
▪ Adoptar, implementar, mantindre i millorar el sistema de gestió de Compliance Penal.  

 
▪ Dotar al sistema de gestió de Compliance Penal, i en concret a l'òrgan 

de Compliance Penal dels recursos financers, materials i humans adequats i suficients per 
al seu funcionament eficaç.  

 
▪ Fixar i aprovar la política de Compliance penal de l'organització. 

 
▪ Assegurar que s'establixen els procediments per al procés de formació de la política 

de Compliance Penal, de presa de decisions i d'execució d'estes promovent una cultura 
de Compliance que garantisca alts estàndards ètics de comportament.  

 
▪ Comunicar la política de Compliance Penal amb un llenguatge i idioma adequat als 

membres de l'organització, així com als col·laboradors que puguen representar riscos 
penals.  

 
▪ Establir un responsable de Compliance penal, assegurant-nos que no tenen conflicte 

d'interessos i demostren tindre:  
 

o Integritat i compromís amb Compliance Penal.  
o Habilitats de comunicació eficaç i capacitat d'influència.  
o Capacitat i prestigi per a l'acceptació dels seus consells i directrius.  
o Competència necessària.  

 
▪ Se li confia:  

o La responsabilitat de supervisió del funcionament i execució del sistema de 
gestió de Compliance Penal  

 
▪ Se li proporciona:  

o Poders autònoms d'iniciativa i control.  
 
▪ Assegurar-nos d'estar correcta i puntualment informats sobre l'acompliment del sistema 

de gestió de Compliance Penal i de la seua millora contínua, incloent totes les no 
conformitats rellevants, promovent activament una cultura d'informació completa i 
transparent.  
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▪ Tindre coneixement dels resultats de les auditories.  
 

▪ Rebre còpia de les revisions del sistema de Compliance Penal realitzades pel 
responsable de Compliance Penal i la Direcció Executiva, així com la documentació de 
l'evidència dels resultats obtinguts.  

 
▪ Examinar periòdicament el sistema de gestió de Compliance Penal, amb base en la 

informació proporcionada per l'Òrgan de Compliance Penal i la Direcció Executiva i 
qualsevol altra informació que puga sol·licitar i obtindre, modificant-lo quan es posen de 
manifest infraccions rellevants de les seues disposicions, o es produïsquen canvis en 
l'organització, en l'estructura de control o en l'activitat desenrotllada que ho faça 
necessari, deixant evidència dels resultats de les revisió realitzada.  

 
I com a prova de conformitat i acceptació amb l'anteriorment exposat firmem el present 
document  

 


