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ACTA 

 
 
Siendo las dieciséis horas y treinta minutos, del día veinte de junio de 2024, se reunieron los 
miembros de Patronato que a continuación se relacionan, 

 
D. Jorge Blanco Coll, vocal del Patronato. 
D. José Aparisi García, vocal del Patronato 
Da. Mar Canós Cerdà, por delegación expresa para esta reunión de Da Ruth Usó 
Talamantes. 

 
Quienes, previa y reglamentariamente, han sido convocados a la reunión. Excusaron su 
asistencia la Presidenta Da. Salomé Pradas Ten, el Vicepresidente D. Francisco Javier Sendra 
Mengual y los vocales, D. Raúl Mérida Gordillo y Da Eloisa del Pino Matute, delegando su voto 
los tres primeros, mediante escrito especial para esta reunión, al amparo del segundo párrafo 
del artículo 13.2 de la Ley de Fundaciones de la Comunidad Valenciana, en D. Jorge Blanco Coll 
los tres primeros y la cuarta en D. Andrés Alastuey Urós, Investigador del CSIC, quien asistió 
mediante videoconferencia al objeto de transmitir la opinión de la Patrona. 
 
 
Con la anuencia de los patronos asisten además, Dña. Amalia Muñoz Cintas, Directora 
Ejecutiva de CEAM, Dña. Salvadora Cabrera Avellá, Directora Administración y Finanzas de 
CEAM y D. Joan Trull Ahuir, Secretario no Patrono de la entidad. 
 
Los Patronos asistentes acuerdan constituirse en Patronato de la Fundación, ostentando la 
presidencia D. Jorge Blanco Coll, por haber sido delegado por la Presidenta del Patronato, 
mostrando los asistentes su conformidad. 
 
La presidencia indica que se proceda a tratar los asuntos establecidos en el siguiente  
 
 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

Primero.- Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de 2023. 
 

Segundo.- Informe sobre las contrataciones realizadas. 
 
Tercero.-  Informar sobre los informes de auditoria emitidos por la Intervención 

General del ejercicio 2023. 
 
Cuarto.-  Informar sobre la Política de cumplimiento de CEAM.  
 

Quinto.- Informar sobre las modificaciones realizadas en la última versión del 
Manual de Procedimientos de CEAM 

 
Sexto.- Informar sobre el estado del Segundo Convenio Colectivo. 
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Sétimo.- Sugerencias y preguntas 
 

Octavo.- Aprobación del acta 
 
 

Primero.- Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de 2023 

 
La Directora de Administración y Finanzas informa sobre los aspectos más relevantes de las 
cuentas anuales contenidas en la documentación remitida. Las Cuentas han sido sometidas a 
auditoría de la Intervención General de la Generalitat Valenciana cuyo informe definitivo se ha 
emitido con opinión no modificada favorable.  
 
Vistos los libros de inventario, balances, diario y mayor, todos ellos mecanizados en tiempo y 
forma por la administración de la Fundación, bajo la dirección de la Dirección Ejecutiva. Vistas, 
asimismo, las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la 
memoria así como la memoria de actividades fundacionales 
 
Atendiendo al informe de auditoría de las cuentas anuales remitido por la Intervención 
General de la Generalitat Valenciana, el Patronato, por unanimidad, ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar los balances anuales y mensuales, diario y mayor, así como las cuentas 
anuales, todo ello del ejercicio 2023, quedando el Secretario facultado para diligenciar los 
mismos. 

Segundo.-Aprobar la memoria de actividades fundacionales 

Tercero.- Aprobar la gestión realizada por la Dirección Ejecutiva. 

Cuarto.- Facultar a la Dirección Ejecutiva para que realice cuantas gestiones sean necesarias 
para su presentación y depósito en el Protectorado de Fundaciones de la Comunitat 
Valenciana. 

Quinto.- Aprobar que no existiendo resultado ni positivo ni negativo, tal como consta en el 
punto 3 de la memoria económica, no corresponde distribución del mismo. 

 
 
Segundo.- Informe sobre contrataciones realizadas. 
 
 

A) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 
Ejecutiva da cuenta de la realización de las siguientes contrataciones de personal 
en el ejercicio 2023: 

 

APELLIDOS,NOMBRE DNI FECHA ALTA TIPO DE PERSONAL 

BALLESTER ARENAS SERGIO 23851275E 30/08/2023 

Indefinido art. 23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación. Convenio CSIC ozono 
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BENETÓ VALLÉS PAU 20844215M 08/05/2023 

Indefinido art.23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación. MEDEXTREM 

BLANCH REIG ALBA 73660344S 14/09/2023 Personal laboral temporal 

CHISTENSEN ALEXANDER HOLE X3430764S 02/10/2023 Personal laboral temporal 

DOMÍNGUEZ VILLAR BEATRIZ 72698934M 
04/09/2023 

Personal laboral temporal 

DUCHICELA MOREIRA, KATTY 
LUCIA 

54009586C 
27/09/2023 

Personal laboral temporal 

GARCIA AYALA CRISTINA 77818510B 02/10/2023 Personal laboral temporal 

JUNG DAEUN Y2752535R 01/08/2023 

Indefinido art.23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación.  Convenio CSIC ozono 

KHODAYAR PARDO SAMIRA 24373116Q 21/02/2023 Personal laboral fijo 

MARTINEZ TALAVERA MARIA 
LUISA 

48406241G 18/09/2023 

Indefinido art.23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación.  Proyecto EVER 

MORCILLO JULIÁ LUNA LLENA 48535744V 01/02/2023 

Indefinido art.23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación.  Proyecto INERTIA 

PAREDES FORTUNY LAURA 21771858N 21/02/2023 Personal laboral temporal 

PIZARRO PRIETO LUÍS 74018924W 27/09/2023 Personal laboral temporal 

RICO BORDERA BELEN 21699305R 06/09/2023 

Indefinido art.23 bis de la Ley 
14/2011, de 1 de Junio, de la 

Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación.  Proyecto MEDEXTREM 

SABATER BLASCO ANA 74369177B 01/08/2023 Personal laboral temporal 

SOLER MORENO RUBEN 74237786L 23/01/2023 Personal laboral temporal 

TOMÁS NAVARRO OMAR 21698893A 06/07/2023 Personal laboral temporal 
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B) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 

Ejecutiva da cuenta de la realización en el ejercicio 2023 de las siguientes 
contrataciones de bienes y servicios no menores: 

 
 

CONTRATOS NO MENORES 2023 

Ref. Expediente Tipo contrato Procedimiento Objeto contrato 
Importe 

adjudicación 
(IVA excluido) 

Adjudicatario   
CIF 

adjudicatario 

03-2022-A23 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Petición derivada 
SDA2-21CC TIC. 
Adquisición de 

material 
informático para la 
Fundación CEAM 5.770,00 

KIT INFORMATICA, 
S.L. B46383337 

2023/10L1 Servicios 
Abierto 
simplificado 

Alojamiento y 
mantenimiento de 

la aplicación 
POSTFIRE, que 

incluye 
infraestructura, 

plataformas 
tecnológicas, 

copias de 
seguridad y 

administración del 
sistema 18.000,00 AVANTGEO, S.L. B98060502 

2023/10L2 Servicios 
Abierto 
simplificado 

Desarrollo de 
nuevas 

funcionalidades en 
la plataforma 

POSTFIRE y App-
Postfire en el 

marco del proyecto 
FIRESTORM 19.500,00 AVANTGEO, S.L. B98060502 

2023/11.L1 Suministros Abierto 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico para el 

laboratorio 
EUPHORE de la 

Fundación CEAM 89.235,00 SEQUOPRO, S.L. B86415601 

2023/11.L2_L3 Suministros Abierto 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico para el 

laboratorio 
EUPHORE  74.395,79 

AGILENT 
TECHNOLOGIES 

SPAIN, S.L. B86907128 

2023/11.L4 Suministros Abierto 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico para el 

laboratorio 
EUPHORE de la 

Fundación CEAM 1.700,00 

VWR 
INTERNATIONAL 
EUROLAB, S.L.U. B08362089 
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2023/12 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Suministro de 
combustible de 

automoción y 
servicio de pago de 

peajes para 
vehículos 24.000,00 SOLRED, S.A. A79707345 

2023/13 Servicios 
ABIERTO 
SIMPLIFICADO 

Diseño, desarrollo, 
implantación, 

mantenimiento y 
soporte de un 

nuevo portal web 
corporativo de la 
Fundación CEAM 9.666,00 

6TEMS 
COMUNICACIÓ 

INTERACTIVA, S.L. B17738956 

2023/14.L1 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico de campo 
para la Fundación. 

Equipos 
registradores de 

datos y elementos 
de protección para 

la medida de la 
temperatura y 

humedad relativa 
del aire 12.670,88 DARRERA, S.A. A58840638 

2023/14.L3 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico de campo 
para la Fundación. 

Sondas para 
registro de 

humedad en 
continuo y 

registradores de 
datos compatibles 6.686,40 

CENTRO DE 
ASESORIA DR. 
FERRER, S.L. B61994620 

2023/15 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Adquisición de 
material 

informatico SDA 
TIC 2/21CC 9.623,45 

ADV INFORMATICA, 
S.L. B41975608 

2023/16 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Petición derivada 
AM 5/20CC: 

Adquisición de 
material de 

papeleria: Agendas 
para el personal de 

la Fundación 84,50 
OFFICE 24 

SOLUTIONS, S.L. B64065519 

2023/17 Servicios 
Abierto 
simplificado 

Servicio de 
mantenimiento 

preventivo y 
correctivo de las 
instalaciones del 

sistema de 
protección contra 

incendios 10.135,52 ACRITEL, S.L. B12672002 
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2023/18 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico de campo 
para la Fundación 

CEAM: contadores, 
seguidores de 
activos WiFi y 

bluetooth para 
transmisión de 

datos 3.837,50 DAMAL REDES, S.L. B97858625 

2023/2L2Y5 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico dentro 

del proyecto 
URBFLUX. 

Analizador de 
ozono y mástil 

retráctil 67.900,00 

DILUS 
INSTRUMENTACIÓN 

Y SISTEMAS, S.A. A78487154 

2023/2-L6 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico dentro 

del proyecto 
URBFLUX. 

Datalogger armario 
y sensores de 
temperatura y 

humedad relativa 
del aire 5.236,00 

CAMPBELL 
SCIENTIFIC SPAIN, 

S.L. B62496740 

2023/2L8 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico dentro 

del proyecto 
URBFLUX. 

Minidataloggers 
con sonda de 
temperatura y 

humedad relativa 
del aire 8.200,00 

GRUPO EIC IBERIA, 
S.L. B88259924 

2023/2L9Y10 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico dentro 

del proyecto 
URBFLUX. Fuente 
de alimentación y 

sistema de 
alimentación 

ininterrumpida 1.580,00 DARRERA, S.A. A58840638 

2023/4 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Suministro de 
energía eléctrica en 

la sede de la 
Fundación CEAM 98.028,00 

IBERDROLA 
CLIENTES, S.A.U. A95758389 
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2023/5 Servicios 
Abierto 
simplificado 

Contratación de 
una póliza de 

seguro de todo 
riesgo daños 

materiales para la 
Fundacion CEAM 29.899,88 

CAJA DE SEGUROS 
REUIDOS, 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS Y 

REASEGUROS, S.A. A28013050 

2023/8 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Suministro de 
gases de 

laboratorio de alta 
rotación en las 

instalaciones de la 
Fundación CEAM 29.273,03 

LINDE GAS ESPAÑA 
SAU A08007262 

2023/9L1Y2 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico dentro 

del proyecto 
URBFLUX. 2. 

Analizador portable 
de O3, Analizador 
de NO2/NO/NOx 24.598,00 ANATRAC A&I, S.A. A43689876 

2023/9L2Y4 Suministros 
Abierto 
simplificado 

Adquisición de 
diverso 

equipamiento 
científico para el 

proyecto URBFLUX. 
(2). Anemómetros 
sónicos y un PCIA 

de un anemómetro 
sónico R3-50 28.000,00 SENSOVANT, S.L. B30706634 

APOYO-2023/10 Servicios 
Adquisición 
centralizada 

Póliza de seguro de 
los vehículos de la 

Fundación para 
2023. Derivado AM 

1/19CC 1.161,24 
ZURICH 

INSURANCE PLC W0072130H 

APOYO-2023/25 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Petición derivada 
AM 5/20CC 

Adquisición de 
material de oficina 315,18 

PROXIM DE 
OFICINAS, S.L. B53701660 

CNMAM0719-7 Suministros OTROS 

Petición Derivada 
Acuerdo Marco 

para el suministro 
de diverso material 

de laboratorio. 
Suministro de una 
botella de 10L de 

CO puro 558,68 
AL AIR LIQUIDE, 

S.A. A28016814 

CNMAM0719-8 Suministros OTROS 

Petición derivada 
Acuerdo Marco 

para la adquisición 
de diverso material 

de laboratorio. 
Mezclas 6.599,71 

LINDE GAS 
ESPAÑA, S.A.U. A08007262 

SDA122CC_01_23 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Petición derivada 
SDA1/22CC PAPEL. 

Adquisición de 
papel de impresión 

y copia para la 
Fundación CEAM 632,50 

ARTICULOS DE 
PAPELERIA SENA, 

S.L. B97929798 
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2023/19 Suministros 
Adquisición 
centralizada 

Adquisición de 
móviles 1.222,62 

VODAFONE 
ESPAÑA, S.A. A80907397 

2023/1 Servicios 
Abierto 
simplificado 

Servicio de 
Asesoría laboral 

para la Fundación 
CEAM 7.031,82 

AUREN ABOGADOS 
Y ASESORES 

FISCALES, SP, S.LP B87352373 

 
 

C) En cumplimiento de lo establecido en la normativa de la Fundación, la Dirección 
Ejecutiva informa sobre los convenios de colaboración firmados en el ejercicio 
2023: 

 

DESCRIPCIÓN Ingreso Gasto No produce 
corriente de 

bienes y 
servicios 

Conveni entre l'Agència Estatal Consell Superior 
d'Investigacions Científiques, M.P. (CSIC), a través de 
l'Institut de Diagnòstic Ambiental i Estudis de l'Aigua 
(IDAEA-CSIC), el Barcelona Supercomputing Center 
(BSC-Centre Nacional de Supercomputació, BSC-CNS), 
la Fundació de la Comunitat Valenciana Centre 
d'Estudis de la Mediterrània ( CEAM), la Universitat 
Jaume I (UJI, a través de l'Institut de Tecnologia 
Ceràmica, ITC-UJI) i la Universitat de País Basc / Euskal 
Herriko Unibertsitatea (UPV/EHU), per a la realització 
conjunta del projecte de R+D+i Pla Nacional d'Ozó 
Troposfèric 

105.000 € 
(2023-
2024) (*) 

5.962,05 
(2023) 

 
 

 

(*) Aportación máxima establecida condicionada a la recepción de los fondos por parte 

del CSIC 

 

A la vista de todo ello, el Patronato acuerda: 

 
Quedar enterado y mostrar su conformidad. 
 
 
Tercero.- Informar sobre los informes de auditoria emitidos por la Intervención 

General del ejercicio 2023. 
 

De conformidad con artículo 120.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda 
Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, se da cuenta del Informe 
de de Auditoria operativa y de cumplimiento y el borrador de Informe de reintegro de 
transferencias todos ellos del ejercicio 2023, al que al igual que el informe de auditoría 
de cuentas expuesto en el primer punto del orden del día, se va a dar la conformidad. 
 
Respecto al Informe de Auditoría de Cuentas anuales:  
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Se emitió este informe con opinión no modificada favorable. Las cuentas 
anuales se aprobaron en base al borrador al que la entidad había dado la conformidad. 
 
Respecto a la Informe de cumplimiento se informa: 

 
1. Área de “Personal”, se ha emitido informe sobre esta área con valoración 

favorable con limitaciones,  se indica en el Dictamen Ejecutivo “la entidad debe 
obtener autorización de la Dirección General de Presupuestos de la Generalitat 
Valenciana respecto a su masa salarial. De igual forma, deberá obtener informe 
favorable de la Dirección General del Sector Público y Patrimonio, aprobar y 
publicar en el DOGV su Relación de Puestos de Trabajo (RPT) 
La entidad cuenta con un convenio colectivo propio de 1995 que no se ajusta a 
la situación actual de la entidad, además en 2012 se aprobó una reducción 
salarial de todo el personal, hasta que cambiara la situación económica de la 
entidad para evitar la inclusión de más personal en los ERE realizados en 2012 y 
2013.  
La última RPT aprobada y publicada de CEAM es de 2017. En noviembre de 
2018 el Consell aprobó un incremento de la masa salarial de la entidad. Para la 
aplicación de este incremento la entidad negoció con los trabajadores una 
nueva RPT, que debía sustentarse en un nuevo convenio a aprobar en el 
ejercicio siguiente. Se emitió informe favorable sobre la RPT y la masa 
negociadas por el personal de CEAM en 2018, condicionado a que se aprobara 
un nuevo convenio colectivo.  
Hasta la fecha se han presentado tres propuestas de convenio propio, las cuales 
no han sido informadas de conformidad. El 11 de abril de 2022, se remitió la 
última de ellas a la Dirección General del Sector Público y a la Dirección General 
de Presupuestos,  para la emisión de los preceptivos informes. Con fecha 27de 
diciembre de 2022 se recibió informe negativo sobre la propuesta planteada, la 
cual se ajustaba a la masa máxima autorizada y la masa autorizada en el 
ejercicio 2018, tras el incremento de masa aprobado por el Consell. Desde la 
entidad no se ha negociado una nueva propuesta en el ejercicio 2023 porque se 
precisan instrucciones, de los citados órganos de la Generalitat Valenciana, 
sobre la propuesta a realizar, con el fin de obtener la autorización pertinente. 
La entidad no puede realizar más actuaciones para atender las 
recomendaciones realizadas por la Intervención.  
 
En el informe de cumplimiento y operativa, resultado del trabajo, se indica que, 
si bien, el no contar con RPT y masa salarial autorizada supone una limitación al 
alcance del trabajo, sí que se ha comprobado que la entidad aplicó 
correctamente la actualización salarial aprobada por la Ley de Presupuestos, 
que las retribuciones satisfechas se ajustan al régimen retributivo de aplicación, 
que no se superan los límites del personal funcionario, ni se han devengado 
conceptos de productividad ni ningún otro concepto extrasalarial.  
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2. Área de “Contratación”, se ha emitido el informe sobre esta área con valoración 
favorable con observaciones. Se indica en el Dictamen Ejecutivo, “Se 
recomienda a la entidad que tramite sus expedientes de contratación por 
medios electrónicos, que constituya el soporte documental de las actuaciones 
que se desarrollen, e incorpore los documentos necesarios que acrediten la 
existencia de los trámites preceptivos que en cada caso establece la LCSP. Estos 
documentos electrónicos deberán reunir los requisitos de validez exigidos en el 
artículo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, entre los que necesariamente se 
encuentran inclusión de la información necesaria, de la referencia temporal del 
momento en que han sido emitidos y de las firmas electrónicas válidas que 
correspondan”  
La entidad implantó en el ejercicio 2022 la herramienta digital Fundanet. Esta 
herramienta permite la trazabilidad de todas las acciones que se realizan desde 
el inicio del expediente de contratación hasta la conformidad previa al pago, si 
bien esta trazabilidad no queda reflejada mediante una firma en cada 
documento del expediente, por lo que la Intervención General entiende que no 
es correcto. La herramienta Fundanet es la utilizada por más de 150 
fundaciones españolas de investigación y las entidades auditadas por firmas de 
auditoria subcontratadas no han tenido esta recomendación, al objeto de 
subsanar esta incidencia, se ha promovido una reunión con Intervención 
General y la entidad suministradora de Fundanet, en la que se ha acordado la 
firma realizará los cambios pertinentes en Fundanet para que consten las 
firmas en todos los documentos en lugar de que solo quede registro 
informático y por parte de todas las entidades que audita la Intervención 
directamente o a través de firma subcontratada, se emitirá un certificado 
individual por expediente, en lugar de un certificado con todas las acciones 
registradas por Fundanet que tenía validez para unos auditores, pero no para la 
Intervención General. 
 
Respecto al informe Resultado del trabajo, se está realizando una mayor 
observancia en evitar las incidencias detectadas que en todo caso han sido 
puntuales. Debe hacerse constar que los medios humanos de los que se 
dispone y las cargas de trabajo dificultan enormemente poder dedicar más 
tiempo al área de contratación. Además, la actividad que se realiza precisa de 
un cierto margen de flexibilidad y dinamismo, sin con ello vulnerar la ley de 
contratos, pero con proporcionalidad.  

 
3. Área de gestión: Operaciones de Tesorería, se ha emitido el informe sobre esta 

área con valoración favorable con observaciones. 
Siguiendo la recomendación respecto a la solicitud de acceso a la Base de Datos 
corporativa (BDC) se informa que se ha tramitado, pero aún no se han obtenido 
las credenciales para poder tener acceso. Se ha solicitado a la Intervención 
instrucciones para realizar el trámite de manera que se puedan obtener. 
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Respecto al Informe de reintegro de transferencias: 
 
El reintegro informado es por el importe contemplado en las cuentas anuales de la 
entidad por la diferencia entre ingresos y gastos ejecutados que, según el criterio de la 
intervención, debe reintegrarse por considerarse una minoración de la necesidad de la 
subvención de capítulo IV. 
 
A la vista de lo anterior, el Patronato acuerda: 
 
Quedar enterado de los referidos informes emitidos por la Intervención de la 
Generalitat Valenciana. 
 
 

Cuarto.- Informar sobre la Política de cumplimiento de CEAM.  
 
La Fundación CEAM cuenta con un Código de Buen Gobierno y Buenas Prácticas de Gestión y el 
Manual de prevención de Riesgos Penales aprobados por el Patronato el 17 de diciembre de 
2018. Ambos documentos constituyen el compromiso y la herramienta para la transparencia y 
la adopción de las mejores prácticas de gestión e involucran a todo el personal que forma 
parte de CEAM.  
 
Todo el personal de la entidad ha firmado su adhesión a ambos protocolos, que están 
publicados en la web de CEAM,  
http://www.ceam.es/GVAceam/ceam_val/oberta/corporativa/corporativa.htm. 
 
Además, al objeto de dar cumplimiento a la Ley 2/2023 de 20 de febrero reguladora de la 
protección de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la 
corrupción, la entidad está adherida al sistema interno de información de la GVA y a su canal 
de denuncias, cuya implantación se va a realizar mediante la firma de un convenio con la 
Generalitat. 
https://hisenda.gva.es/va/web/inspeccion-general-servicios/sistema-interno-informacion 

 
Continuando con la política de transparencia, la Fundación entiende que, conforme al 
artículo 64 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por 
la que se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento 
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 procede 
establecer nuevas medidas para luchar contra el fraude, el favoritismo y la corrupción, 
y prevenir, detectar y solucionar de modo efectivo los conflictos de intereses que 
puedan surgir en los procedimientos de licitación con el fin de evitar cualquier 
distorsión de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y la 
igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores. El propio artículo 64 de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre,  establece como medida mínima que, aquellas personas o 
entidades que tengan conocimiento de un posible conflicto de interés, deberán 
ponerlo inmediatamente en conocimiento del órgano de contratación. Mediante la 
Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de 
gestión del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, se introdujo como 
medida de refuerzo  la cumplimentación de la Declaración de Ausencia de Conflicto de 
Intereses (DACI) para los contratos y subvenciones financiados por este Plan. Esta 
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medida de refuerzo es adecuada para dar cumplimiento a la finalidad del citado 
precepto, ponderando su aplicación en función de la cuantía del valor estimado de los 
contratos. 
 
A la vista de todo ello el Patronato acuerda: 

 
Primero.- Incluir en el Código de Buen Gobierno y Buenas Prácticas de Gestión y en el Manual 
de prevención de Riesgos Penales que en los procedimientos de contratación en que 
intervengan, cuyo valor estimado supere la cantidad de dos mil euros (2.000 €) suscribirán una 
Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses y en los de cuantía inferior comunicarán la 
eventual existencia de conflicto de intereses, 
 
Segundo.- La adopción de esta medida entrará en vigor a la fecha de adopción de este 
acuerdo. 
 
Tercero.- La Directora Ejecutiva introducirá el Manual de Procedimientos las modificaciones 
que sean necesarias para el cumplimiento de este acuerdo, dando cuenta de ello en la próxima 
reunión del Patronato. 
 
Cuarto.- La suscripción del convenio para la implantación del Sistema Interno de Información 
de la Generalitat Valenciana, facultando a la Dirección Ejecutiva para que suscriba el mismo y 
para que designe la persona responsable de la entidad para este Sistema. Del ejercicio de esta 
delegación se dará cuenta en la próxima reunión de Patronato a los efectos oportunos. 
 
 
Quinto.- Informar sobre las modificaciones realizadas en la última versión del Manual 
de Procedimientos de CEAM 
 
La Directora Ejecutiva y la Directora de Administración y Finanzas informan que 
 
La Fundación CEAM cuenta con un Manual de Procedimientos desde abril de 1999 que regula 
el funcionamiento interno, y cuya aplicación fue objeto de una auditoria específica en el 
ejercicio 2000. A partir de ese ejercicio en la auditoría de cuentas anuales se ha revisado 
también el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el Manual. 
 
Este Manual ha sido objeto de actualizaciones, para adaptar los procedimientos a la normativa 
aplicable a la Fundación así como a la evolución de la misma, y con el objeto de atender a las 
recomendaciones de los auditores de cuentas. A la fecha está vigente la versión 6.4 del Manual 
de Procedimientos sobre el que se han realizado pequeñas actualizaciones. 
 
Expuesto todo lo anterior, el Patronato acuerda: 
 
Quedar enterado de las modificaciones realizadas en el Manual de procedimientos vigente de 
la Fundación y de su aprobación por la Directora Ejecutiva. 

 
 
Sexto.- Informar sobre el estado del Segundo Convenio Colectivo. 
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En este punto del orden del día la Directora Ejecutiva y la Directora de Administración y 
Finanzas informaron que la entidad sigue sin contar con una RPT, una masa salarial y un 
convenio colectivo aprobados por las Direcciones Generales competentes. Se informa de la 
reunión convocada por el Secretario Autonómico de Economía para todas las entidades del 
Sector Público, en la que se informó a todas las entidades que solo se aprobaría la RPT si 
estaba correctamente objetivada y, que se volverían a poner en contacto con cada entidad 
para dar pautas y en si era necesario, contratar un servicio externo que apoyase esta 
elaboración. 
Se informó de la causa de no contar con RPT aprobada y la necesidad de un nuevo convenio 
colectivo. 

 
 
Séptimo.- Sugerencias y preguntas 
 
La Presidencia del Patronato pregunta a los Patronos si tienen alguna sugerencia o pregunta a 
lo que contestan que no. 
D. Andrés Alastuey Urós, mostró su conformidad a los acuerdos adoptados. 
 
 

Octavo.- Aprobación del acta 
 
Se aprobó el acta. 
 
No habiendo más asuntos que tratar se levantó la reunión siendo las 17 horas 30 minutos. 
 
 

Vº Bº El Presidente El Secretario 

 
 
 
 
 
 
 

 

Ilmo. Sr. Jorge Blanco Coll  Joan B. Trull Ahuir 
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