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AMBIENTALES DEL
MEDITERRANEO

ACTA

Siendo las diecisiete horas del dia veintitrés de febrero de 2021, se reunieron los
miembros de Patronato que a continuacion se relacionan,

Dia. Mireia Molla Herrera, Presidenta del Patronato
D. Diego Marin Fabra, vocal del Patronato.

Da. Celsa Monrds Barahona, vocal del Patronato.

D. Benjamin Pérez Rocher, vocal del Patronato

Quienes, previa y reglamentariamente, han sido convocados a la reunién. Han
excusado su asistencia Dfia Paula Tuzéon Marco y Diia. Rosa Menéndez Lépez, quienes
han delegado su voto mediante escrito especial para esta reunién, al amparo del
segundo parrafo del articulo 13.2 de la Ley de Fundaciones de la Comunidad
Valenciana, en Dia Mireia Molla Herrera y en D. Andrés Alastuey Urés, Investigador
del CSIC, respectivamente. Con la anuencia de los asistentes, asisten ademads, Da.
Salvadora Cabrera Avelld, Directora Ejecutiva de CEAM, D. Ramén Vallejo Calzada,
Subdirector Cientifico de CEAM vy D. Joan B. Trull Ahuir, Secretario no Patrono de la
entidad.

La reunién se realiza mediante videoconferencia, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 40.1 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias para hacer frente al impacto econdémico y social del COVID-19,
habiendo mostrado su conformidad la totalidad de los patronos y asegurando el
Secretario que puede acreditar la identidad de los asistentes. Conforme al mismo
precepto la reunion se celebra en sede de la Fundacién, calle Charles R Darwin, 14,
46980 Paterna.

Los Patronos asistentes acuerdan constituirse en Patronato de la Fundacidn.
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La presidencia indica que se proceda a tratar los asuntos establecidos en el siguiente

ORDEN DEL DIiA

Primero.- Designacion de representantes para la negociacion del Convenio
Colectivo de CEAM.

Segundo.- Ratificacion de las actuaciones realizadas en relacién al convenio
colectivo.
Tercero.- Aprobacion del acta

La Fundaciéon cuenta con un Convenio Colectivo propio de 1995 negociado por tres
representantes de la entidad, designados por el Patronato, y todos los trabajadores a
esa fecha. Las mejoras sociales a este convenio se han venido negociando e
incorporando al Manual de Procedimientos de la entidad. Las mejoras negociadas e
incorporadas al Manual de Procedimientos se han inspirado en los sucesivos Decretos
de condiciones de trabajo del personal al servicio de la GVA. Del mismo modo, se han
aplicado en su momento las restricciones derivadas de los Decretos de racionalizacion
del Sector Publico.

La dltima Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) aprobada a la entidad por la Direccién
General del Sector Publico y publicada en el DOCV es de diciembre de 2017.

En noviembre 2018 el Consell de la GVA aprobd un incremento de la masa salarial de
CEAM por un importe de 160.378 euros. La entidad habia estado solicitando el
incremento de la masa al objeto de restituir la reduccion salarial aprobada por los/as
trabajadores/as de CEAM con el fin de disminuir el nimero de implicados en los ERES
realizados en 2012 y 2013; retribuir las funciones asumidas por el personal tras las
reestructuraciones realizadas; homogenizacion de las condiciones salariales desde el
ambito de la igualdad.

En diciembre de 2018 la entidad presentd una propuesta de masa salarial y una RPT a
la Direccién General de Presupuestos y a la Direccion General del Sector Publico para
su aprobacion, que contenia una memoria justificativa de las modificaciones salariales
aplicadas. El 28 de diciembre de 2018 la Direccién General de Presupuestos emitid
informe favorable de la masa solicitada (el importe de la masa aprobada por puesto
era incluso superior a la propuesta realizada), sujeto a la aprobacion de la Direccién
General del Sector Publico. En la misma fecha la Direccién General del Sector Publico
emitié informe favorable condicionado a que los extremos expuestos en la memoria
presentada fueran ciertos y que se presentase una RPT y organigrama de acuerdo con
el sistema de clasificacion profesional del convenio de 1995.
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En marzo de 2019 se remitié una propuesta de Convenio Colectivo y de RPT que
fueron informados desfavorablemente en octubre de 2019.

El 31 de enero de 2020 se remitié una nueva propuesta de Convenio Colectivo y RPT,
atendiendo a la masa maxima autorizada por la Direccion General de Presupuestos.
Con fecha 30 de diciembre de 2020 la Direccion General de Sector Publico y
Patrimonio emitié informe desfavorable sobre la propuesta de nuevo Convenio
Colectivo formulada por CEAM.

Al objeto de iniciar una nueva negociacion del Il Convenio Colectivo y una nueva
Relacién de Puestos de Trabajo que permitan contar con el informe favorable
necesario para su publicacién se precisa que, al igual que en el convenio de 1995, el
Patronato designe 3 apoderados para las negociaciones y firma del convenio.

Expuesto lo anterior, el Patronato acordd

Primero.- Designacion de representantes para la negociacion del Convenio
Colectivo de CEAM

Designar a D. Joan B. Trull Ahuir, Diia Amalia Mufioz Cintas y Diia. Salvadora Cabrera
Avelld como representantes del Patronato para la negociacién del Il Convenio
Colectivo de CEAM.

Segundo.- Ratificacion de las actuaciones realizadas en relacién al convenio
colectivo.

Se ratificaron las negociaciones y actuaciones realizadas sobre el particular hasta la
fecha por la Directora Ejecutiva.

Tercero.- Aprobacion del acta

Se aprobé el acta.

No habiendo mas asuntos que tratar se levanté la reunién siendo las 17 horas 35
minutos.
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